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公務員特待生奨学生入試のポイント

2年間最大で授業料を136万円免除！
免除の対象は「授業料」のみ。
免除された授業料の返還義務なし（給付）。 
奨学生期間は原則１年間。
授業料全額免除（最大限1.360.000円）［若干名］
※2年次の特待生選抜は実施せず、公務員試験の採用内定通知を受けており、
　卒業後の進路が決定した者には、2年次の授業料を全額返還。

POINT１

奨学生になれなくても、一般入試合格のチャンス！POINT 2
奨学生として認められなかった場合も一般入試の合格基準を満たしている者は一般入試合格とし
ます。

受験のチャンスは2回！ 受験料は1回分！POINT 3
公務員特待生入試1期と公務員特待生2期をW受験する場合は、公務員特待生入試2期の受験料
は無料です。奨学生試験の受験チャンスは2回！

本学資格特待生制度との併用可！POINT 4

公務員特待生は、「夢を力に変える」公務員特待生
エグゼクティブプログラムを無料で受講できる！

POINT 5

出題方法は大学入試センター試験に準拠！POINT 6

資格特待生制度との併用で、国公立大学より廉価に学ぶことができる！

1年次資格特待生制度による入学金半額免除および2年次公務員試験合格特典併用の場合
全学科

公務員特待生
国公立大学（標準額）

1年次納付金
315,000円
817,800円

2年次納付金
210,000円
535,800円

2年間合計
525,000円
1,353,600円

国公立大学との差異
▲828,600円

―

1年次資格特待生制度による入学金全額免除および2年次公務員試験合格特典併用の場合
全学科

公務員特待生
国公立大学（標準額）

1年次納付金
210,000円
817,800円

2年次納付金
210,000円
535,800円

2年間合計
420,000円
1,353,600円

国公立大学との差異
▲933,600円

―

試験科目

国語

数学

英語

出題方法等

「国語総合」の内容を出題範囲とし，近代 以降の文章を出題する。

『数学Ⅰ・数学A』は，「数学Ⅰ」と「数 学A（数と確率，整数の性質，図形の性質）」を総合した出題範囲とする。

「コミュニケーション英語 Ⅰ」に加えて「コミュニケーション英語Ⅱ」 及び「英語表現Ⅰ」を出題範囲とする。

公務員特待生入試およびセンター利用公務員特待生入試導入
■制度および入試概要　※詳細募集要項参照

個別に公務員特待生入試とセンター試験利用公務員特待生入試を出願の場合

公務員特待生入試 出願資格

選考方法

募集人員

公務員特待生入試合格者は、１・２年次に開講する公務員講座および論理的思
考力育成講座を全受講することを条件に、特待生として1年次の授業料を全
額免除。※2年次の特待生選抜は実施せず、公務員試験の採用内定通知を受
けており、卒業後の進路が決定した者には、2年次の授業料を全額返還。

高等学校(中等教育学校を含む)を平成29年3月卒業見込みの
者、もしくは通常の課程による12年の学校教育を平成29年3月
に終了見込の者。

国語（近代以降の文章）、英語、数学Ⅰ・数学A、書類審査

若干名

試験地 本学・長崎市・佐賀市・福岡市・熊本市・大分市・宮崎市・鹿児島市・那覇市

試験地 本学独自の個別審査は課さない

センター利用
公務員特待生入試 出願資格

選考方法

募集人員

センター利用公務員特待生入試合格者は、１・２年次に開講する公務員講座お
よび論理的思考力育成講座を全受講することを条件に、特待生として1年次
の授業料を全額免除。※2年次の特待生選抜は実施せず、公務員試験の採用
内定通知を受けており、卒業後の進路が決定した者には、2年次の授業料を
全額返還。

平成２９年度大学入試センター試験受験者で、高等学校(中等教
育学校を含む)を平成29年3月卒業見込みの者、もしくは通常の
課程による12年の学校教育を平成29年3月に終了見込の者。

国語必須（近代以降の文章）、英語必須（リスニング含む）、数学
必須（数１、数Ⅰ・数A、数Ⅱ、数Ⅱ・数Bから受験した科目の中から高
得点の１科目）、書類審査

若干名

WEB同時出願割引あり

公務員
特待生入試 27,000円 =42,000円センター利用

公務員特待生入試 15,000円+

公務員特待生入試とセンター試験利用公務員特待生入試を同時出願の場合

公務員
特待生入試 15,000円 =30,000円

※同時出願すると12.000円お得！

センター利用
公務員特待生入試 15,000円+



■公務員採用試験内容

■採用試験日程

基礎能力(教養)
試験

その他

大きく分けて、一般知能と一般知識に分けられます。一般知識は、高校までに
学習した歴史や理科などの科目です。一般知能というのは数学の文章題やパ
ズルのようなものです。これらの問題が合計50題程度で約半分ずつ出題さ
れます。解答方式は基本的には五肢択一式になっています。なんといっても、
一般知能を攻略できるかどうかが大きなポイントとなります。
内容や出題科目は大卒程度試験とほぼ同じですが、問題の難易度は若干低
めに設定されています。

作文試験・適性試験・面接試験などがあります。また、適性検査・身体検査など
がある場合もあります。
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本学では、公務員試験にチャレンジし、自分の能力を磨き、可能性を広げようとする学生のために、「公務員
特待生入試」を導入の上、公務員特待生を対象としたエグゼクティブプログラムを整備し合格に向け徹底支
援します。近年の公務員試験は、学力試験での合格者数を増やし、面接・集団討論等の人物試験に時間を割
いて、行政職員としての適性を評価しようとする傾向が強くなってきています。そこで本学では、試験突破
のための総合力を身につけるべく、公務員特待生合格者を対象にエグゼクティブプログラムとして２年間で
主要な公務員試験の試験科目をマスターするための「教養試験対策講座」および思考力、分析力・判断力、
実行力を高め人物試験（面接・論文）をクリアーするための「論理思考力育成講座」を課外に開講します。時
事問題から地理、数学、化学などの一般知識まで、試験範囲は膨大ですが、効率的な学習ができるよう出題
分野ごとに対応した科目設定により、確実に公務員になるための、関門クリアをめざします。「国家公務員試
験」「地方公務員試験」などの合格をめざし、基礎から徹底してレベルアップをはかります。学科の学びと試
験対策を有機的に構成した効率的かつ効果的な精錬されたカリキュラムを実現し、徹底した合格指導を行
います。また、就職センターはあなたの個性や能力にあわせて、適切な学習指導とアドバイスを行います。大
学と公務員専門学校が協同で、授業方針やプログラム運営などの教育内容をきめ細かくコーディネートし、
あなたの夢を全面的にサポートします。マン・ツー・マン体制で、高い志を持つあなたのチャレンジ・マインド
を長崎短期大学は徹底応援します。

公務員試験教養対策講座のポイント

POINT 1

POINT 2

教養試験範囲を基礎から徹底してレベルUP!

1年次の早期から多くの時間数を確保して丁寧に試験対策指導を行います。また、苦手
科目の確認のため週1回の到達度テストや全体での順位確認ができるよう21回の模擬
試験も併せ取り組みます。

２年間で264回（５２８時間：予定）の講座を開講！

公務員特待生エグゼクティブプログラム！
2年で4年を超える！ 夢を力に変える！

POINT 3
プロの講師による指導で効果的な学習ができます。 モチベーション維持のために公務員
ガイダンスを始め各種公務員職場体験（予定）も組み入れます。

公務員試験専門学校の講師が講義を担当！

POINT 4
公務員試験のための専門学校等に入学する場合、通常、1年間1２０万円前後の費用が必
要となりますが、公務員特待生は無料で支援します。

公務員特待生は受講料無料で支援！

POINT 5
すべての講座はキャンパス内で行われるため、効率的かつ効果的に学習に取り組むこと
ができます。

キャンパス内でのダブルスクール制を実現！

1年次に教養試験全範囲（合否を左右する知能に多くの時間を配当）学び、2年次に模擬試験で全体の
順位を把握しながら、出題傾向を踏まえた各科目の試験問題に数多くあたる答練にて弱点補強に努
め、確実に合格できる総合力を身につけます。

公務員採用試験教養対策カリキュラム一覧

受付期間
第一次試験
第二次試験
最終合格発表

カリキュラム
数的推理
判断推理
政治
経済
日本史
世界史
地理
生物
化学
物理
地学
数学

資料解釈
模擬試験
適性練習
判断演習
人文演習
社会演習
数学演習
数的演習
作文

講座合計

1年前期
14
14
10
10
14
16

78

1年後期
17
17

12
10
8
10
8
4
4
7
7

104

2年前期

14
14
13
14
7
4
13
3
82

講座合計
31
31
10
10
14
16
12
10
8
10
8
4
4
21
21
13
14
7
4
13
3
264

6月下旬～9月上旬
8月下旬～10月上旬
9月下旬～11月中旬
10月中旬～11月下旬

●2年次7月末に教養試験対策を完了。
●2次試験は個別に各自治体の傾向と対
　策を踏まえマンツーマンで徹底指導。



後期
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

内　容
インターンシップ報告準備
インターンシップ報告会
ロジカルライティング（論理的な文章の構造理解）
ロジカルライティング（ロジライトライアングル・チャート）
ロジカルライティング（主張・意見を出す、根拠を出す、整理する、文章にする）
ロジカルライティング（文章の推敲、プレゼン・ディスカッション）
まとめ、最後のチーム活動に向けて
チーム分け、課題提示（企業来学）
チーム活動①
中間プレゼンとフィードバック（企業来学）
チーム活動②
チーム活動③プレゼンテーション準備
最終プレゼンテーション（企業来学）
チーム活動振り返り、今後の課題整理
まとめ、２年次に向けて

■論理力育成講座１年次

■論理力育成講座概要
企業・行政機関等連携「プロジェクト学習」

到達目標
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論理力育成講座のポイント ※公務員特待生限定

POINT 1

社会人にふさわしい論理的思考法と、文書による伝達を学びます。豊富な演習を通じ
て、論理的思考や分かりやすい文書のポイントを1年次の早期より習得します。

ロジカルシンキング＆ライティングの基礎から
徹底してレベルUP!

POINT 2
1年次に社会人基礎力の土台となる批判的・論理的思考力を育成すべく自治体・団体・企
業の課題解決にチャレンジ（3課題）し、社会で必要な力と自分の強みや課題を探求しま
す。2年次にはビジネスプランの基本（ビジネスモデル・市場分析・財務分析等）を学び更
なる課題・実践を通して社会人基礎力や批判的・論理的思考力を身につけます。この講座
での創造的な活動を通して、学生各自のキャリア・ツリーを育んでいきます。

学卒の人材は、専門的知識や思考力に加え、実践的な能力（コミュニケーション能力やプロジェクト遂行能
力）も求められるようになってきています。長崎短期大学でこれらの能力を育てるために「プロジェクト学
習」を導入しており、更に強化すべく公務員特待生を対象とした企業や行政機関と連携する課外講座を導入
します。この講座は、従来のグループワークをベースとしたPBL学習の形式を取りつつも、学生の失敗体験
を通した学びに重きを置いた講座です。未知の課題に挑戦し、「失敗⇒反省⇒改善⇒実行」する流れを体験
します。また、この講座では、学生が内省し振り返る機会を数多く用意しています。講座での体験を一過性の
ものにせず、学生が大学の学びの重要性に気づき、社会に出ることに対して具体的に考えるきっかけを作る
ことが目的です。複雑な課題や挑戦に値する問題に対して、学生がデザイン・問題解決・意志決定・情報探索

を一定期間自律的に行い、制作物もし
くはプレゼンテーションを目的としたプ
ロジェクトに取り組みます。さらに、発表
だけ終わらせることなく、テストマーケ
ティングとしてクラウドファンディングに
て資金を調達し、商品化に繋げること
で、学問と地域産業を連携させて、成果
を出す循環型のプログラムです。

２年間で６０回（１80時間：予定）の講座を開講！

POINT 3

①記述・描写（Description:何が起こったのか？【リフレクションしたい内容を語る】　
②感覚（Feeling:何を考え、何を感じたのか？【自分自身に問いかける】　③評価
（Evaluation:この経験の何がよくて何が悪かったのか？　④分析（Analysis:この状況
から意図されるものは何か？）【わかったことをまとめる】　⑤総合（Conclusion:他に
何ができたのか？）　⑥行動計画（もし、また、それが起こったらどうするか？【未来を構
想する】。このようなリフレクションのプロセスをとおして、　①学習ニーズを明確にして
いく　②個人的成長につながる　③行政職の専門家としての成長につながる　④習慣
的な行為から脱却する　⑤自分自身の行動に気づく　⑥観察に基づく判断から理論を
構築していくことができる　⑦不確実性の多い事柄を解決したり、決定することができ
るなどの効果が得られます。実践とリフレクションを繰り返し、公務員人物試験に必要な
力をつけます。

経験・リフレクション（内省）を繰り返すことで
力が着実に身につく！

①社会で必要な力と自分の強み・課題を知る
②社会の現実の課題・立ち向かう厳しさを知る
③社会人基礎力の土台となる批判的・論理的思考力を身につける
④卒業後の進路について、自ら鍛えることで困難にもチャレンジする姿勢ができている

前期
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

内　容
オリエンテーション、チーム分け
チーム活動の進め方、課題提示（自治体来学）
チーム活動①
中間プレゼンとフィードバック（自治体来学）
チーム活動②
チーム活動③プレゼンテーション準備
最終プレゼンテーション（自治体来学）
振り返り、今後に向けて
クリティカルシンキング（議論の明確化）
クリティカルシンキング（隠れた前提）
クリティカルシンキング（根拠の確かさ）
クリティカルシンキング（実践：聞く力・読む力に応用）
インターンシップ事前研修①
インターンシップ事前研修②
まとめ、インターンシップ行動計画発表

後期
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

内　容

■論理力育成講座２年次
到達目標
①ビジネスプランの基本を理解し、実践できる
②社会人基礎力を実践の中で身につける
③批判的・論理的思考力を実践の中で身につける

前期
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15

内　容
オリエンテーション、ミニビジネスプラン体験
チーム分け、ビジョン・プランの策定
ビジネスモデル、アイデア発想法
市場分析①
市場分析②
マーケティング
財務分析
戦略ロードマップ
チーム分け、チーム活動①　ビジョン策定
チーム活動②市場分析・マーケティング・財務分析
チーム活動③市場分析・マーケティング・財務分析
チーム活動④　プレゼンテーション準備
プレゼンテーション
チーム活動・プレゼンの振り返り
まとめ、後期・実践に向けての夏休みの課題

オリエンテーション、クラウドファンディングとは
夏休みの課題発表準備
課題発表、クラウドファンティングを行うプラン策定
チーム活動①
チーム活動②
チーム活動③
チーム活動④
チーム活動⑤
チーム活動⑥
チーム活動⑦
チーム活動⑧
チーム活動まとめ、プレゼンテーション準備
チーム活動発表、振り返り
２年間の取り組み振り返り
個人の振り返りをプレゼンテーション、まとめ
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WEBクラウド
ファンディングサービス
提供企業と連携


